BUKU MONOGRAF

PENINGKATAN KUALITAS KERJA
KARYAWAN DI PT.KUSUMA DIPA
NUGRAHA MOJOKERTO

Oleh :

Noer Soetjipto

CV. Mitra Sumber Rejeki



PENINGKATAN KUALITAS KERJA KARYAWAN DI PT.KUSUMA DIPA
NUGRAHA MOJOKERTO

Penulis : Noer Soetjipto

ISBN : 978-602-5553-18-9

Redaksi :
JI. Gunung Anyar Tambak IV Kav 28

Surabaya, 60294
Telp. 085645662348
Email : pailan53@yahoo.com

Cetakan I, Januari 2018

Penerbit : CV. Mitra Sumber Rejeki

Hak cipta dilindungi oleh undang-undang. Dilarang memperbanyak karya tulis ini
dalam bentuk dan dengan cara apapun tanpa ijin tertulis dari penerbit



KATA PENGANTAR

Penulisan buku monograf ini didasari oleh adanya beberapa penelitian yang
telah penulis lakukan selama ini mengenai PENINGKATAN KUALITAS KERJA
KARYAWAN DI PT.KUSUMA DIPA NUGRAHA MOJOKERTO.

Dalam organisasi atau perusahaan hendaklah seorang pimpinan menyadari
kebutuhan pegawai yang bersangkutan, dimana organisasi akan memberikan
imbalan dari jasa pegawai untuk kemajuan organisasi. Imbalan tersebut untuk
rangsangan untuk karyawan bekerja sebaik-baiknya. Pemberian upah dan insentif
yang relevan pada saat karyawan bekerja akan berpengaruh terhadap karyawan.
Pemberian upah sesuai peraturan pemerintah dan insentif dirasa sangat penting
bagi karyawan mengingat terlalu banyak kebutuhan karyawan dan diharapkan
upah dan insentif mampu meningkatkan kesejahteraan hidup karyawan. Selain itu
insentif dapat memberikan motivasi kepada karyawan agar mampu meningkatkan
kinerjanya.

Akhirnya penyusun sangat mengharapkan kritik dan saran yang membangun

untuk lebih menyempurnakan buku ini.

Penulis
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